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1
培训中心业务

主管

负责科技教育培训领域的
拓展、培训内容的策划并
组织实施等

1、中共党员，热爱科技教育培训工作，具有事
业心、进取心和工作主动性；2、年龄：35-45
岁；全日制大学本科以上学历（管理类专业优
先），身体健康；3、熟悉教育培训工作业务
（有在基层单位从事教育培训工作经验或熟悉
科技系统教育培训工作者优先）。4、有较强的
市场开拓、组织管理和沟通协调能力，有较强
的文字表达和综合分析能力。

1

2
计算机网络技
术专业教师

根据学院教学科研工作的
需要，完成相应的教学、
科研任务

1）热爱教师职业，具有事业心和进取心，为人
师表；
2）全日制大学本科以上学历，年龄在40周岁以
下；
3）计算机网络技术专业或相近专业毕业；
4) 能胜任计算机网络技术专业课程教学工作，
具有该专业课程教学工作经验的教师优先；

1

3
电子商务专业

教师

根据学院教学科研工作的
需要，完成相应的教学、
科研任务

1）热爱教师职业，具有事业心和进取心，为人
师表；
2）全日制大学本科以上学历，年龄在40周岁以
下；
3）电子商务专业或相近专业毕业；
4) 能胜任电子商务专业课程教学工作，具有该
专业课程教学工作经验的教师优先；

1

5
上海对外科学
技术交流中心

驾驶员
承担中心公务用车及车辆
保养职责

1. 有10年以上驾驶经验，持有驾驶员A照，无
不良记录，具有事业心，进取心和工作主动
性；
2. 上海户籍，高中以上学历，身体健康；
3. 有在机关事业单位工作经历者优先

1

6 科技处副处长

协助科技处处长工作，从
事信息领域或能源与环境
领域、或生物医药领域、
或新材料领域的科研业务
管理和项目管理工作

硕士及以上学历，信息与电子、能源与环境、
医药与生物、新材料与工艺等相关专业，英语
良好；10年及以上工作经验，具有科研工作背

景，具有副高级专业技术职称或5年（含）以上

科研院所或大学科技管理工作经历，有较强的
组织、管理及沟通、协调能力，有丰富的项目
管理工作经验。

2

7
副研究员（能
源与环境研究
部）

负责微型燃气轮机发电系
统中发电机的研发（设计
和试制）。

硕士及以上学历，精密仪器及机械等相关专
业，英语良好；10年及以上工作经验，了解本
学科国内外现状和发展趋势，有参与完成国家
级别科研项目的经历。有从事电机及其控制系
统，或电力电子等相关技术研究经历。

1

8
副研究员（信
息科学与技术
研究部）

从事微纳器件、新型显示
、超大规模计算或无线技
术相关研究方向内某一课
题的研发工作，拟定技术
路线和措施并付诸实施。

博士，理工类专业，英语良好；3年及以上工作
经验，了解本学科国内外现状和发展趋势，能
够撰写出较高水平的研究报告或发表过较高学
术价值的论文，有承担过国家级别科研项目或
等效项目的经历。有从事过微纳器件、新型显
示、超大规模计算或无线技术等研究方向的科
研经历。

1

9
副研究员（生
命科学与技术
研究部）

从事干细胞和再生医学、
纳米医学、生物医学或工
业生物技术相关研究方向
内某一课题的研发工作，
拟定技术路线和措施并付
诸实施

博士，生物医药、化学类专业，英语良好；3年
及以上工作经验，了解本学科国内外现状和发
展趋势，发表过较高水平论文，有成功申请或
者参与完成国家级别科研项目或等效项目的经
历。有从事过干细胞和再生医学、纳米医学、
生物医学或工业生物技术研究方向的科研经历
。
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